智行书院第二届学生分会干部选拔方案

按照校团委下发《关于新乡医学院三全学院各学院学生组织学生干部换届大会通知》要求，进一步加强智行书院学生分会干部建设，保证学生组织工作的连续性，学生组织的工作，更好发挥学生组织在大学生“自我教育、自我监督、自我管理、自我服务”中的作用，书院秉着“公开、公平、公正、竞争、择优”的原则，以线上换届形式，面向书院全体在校生遴选一批德才兼备、品学兼优、综合素质较高的学生骨干。
一、选聘岗位
智行书院学生分会机构设置及人员安排详见“智行书院学生分会干部岗位人员设定表”（附件3），选聘人数不得超过规定人数。
二、换届流程
（一）初审
按要求填写智行书院学生组织学生干部竞选申请表（附件1），截止至7月23日下午15:30前,各学生组织自行收齐保存。
（二）复审
1.面试日程
  7月24日——7月27日
（1） [bookmark: _GoBack]面试分为三个环节，共8分钟。第一环节自我介绍，包括姓名、专业、特长、爱好及获得的荣誉等，时间2分钟；第二环节评审小组人员提前准备相关问题，根据面试者回答作出判断，时间3分钟；第三个环节面试者自述未来一年的工作规划，时间3分钟；
2.评审小组
成立评审小组，评审小组不少于5人，其中主题团及主任需不少于2名教师参与评审（评审标准请详见附件4）。
3.面试地点
QQ群课堂、腾讯会议。
（三）公示及试用期
按照校团委要求进行公示，试用期为自团委公示之日起至9月30日。
三、换届宣传及要求
（一）书院学生分会需通过官微和QQ群等统一下发换届
通知，做到公开透明化。
（二）初审相关事宜结束后，秘书处需于7月23日下午18:00前将下发的换届通知群截图、微信推文截图以及各组织报报名情况表（见附件2）分类汇总发送至sqtw3831882@163.com。
四、报名标准
（一）报名条件
1.报名者思想素质过硬，恪尽职守，热爱本职工作，做学生干部动机端正。具备全心全意为同学服务思想；
2.报名者须遵守《新乡医学院三全学院学生管理条例》，遵守法律、法规和校规校纪，无违法违纪现象，充分发挥学生干部的先锋模范作用；
3.报名者组织纪律性强，具备独立开展工作能力，具备合作与创新意识，务实完成本职工作并能够负责职权的全面工作，为各学生组织的发展进言献策。
4.综合素质强，实践工作能力和组织管理能力较强，能够胜任本职工作，在各方面都能以身作则，发挥模范带头作用，在同学中有良好口碑和较高威望。
5.应为具有我院学籍的全日制在校学生。
6.必须为中国共产主义青年团团员。
7.2019-2020学年无违纪及考试课挂科现象。
（二）报名资格
1、书院学生会主席团竞选者需具备以下条件之一：
（1）具有校学生会、社联及其他校级学生组织主任（部长）级职务半年及一年以上工作经历；
（2）具有书院学生分会主任级职务半年及一年以上工作经历；
（3）具有大班班委职务一年及一年以上工作经历；
（4）具有学校各社团（协会）组织会长级职务半年及一年以上工作经历；
（5）其他表现优异者，可由辅导员老师和所在党支部进行推荐并填写“智行书院学生分会竞聘人推荐表”（附件5）。
2、书院学生分会主任竞选者需具备以下条件之一：
（1）具有校学生会、社联及其他校级学生组织志愿者职务半年及一年以上工作经历；
（2）具有书院学生分会志愿者职务半年及一年以上工作经历；
（3）具有书院党员活动服务中心干事职务半年及一年以上工作经历；
（4）具有小班班委职务一年及一年以上工作经历；
（5）具有学校各社团（协会）组织部长级职务半年及一年以上工作经历；
（6）其他表现优异者，可由辅导员老师和所在党支部进行推荐并填写“智行书院学生分会竞聘人推荐表”（附件5）。

注：未尽事宜，另行通知。

                       智行书院团总支
                       2020年7月21日
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附件1：
智行书院学生组织学生干部竞选申请表
	姓  名
	
	性  别
	
	

	政治面貌
	
	出生年月
	
	

	所在书院、年级、专业
	
	

	籍贯
	
	联系方式
	
	

	曾任职务
	

	申请职务
	
	是否同意调剂
	是□
否□

	个人简介
	





附件2
各学生组织报名情况表
	组织名称
	

	主
席
团
	职位名称
	人数

	
	主席
	

	
	副主席
	

	各部门

	部门名称
	职位名称
	人数
	职位名称
	人数

	
	部长
	
	副部长
	

	
	部长
	
	副部长
	

	
	部长
	
	副部长
	

	
	部长
	
	副部长
	

	
	部长
	
	副部长
	

	
	部长
	
	副部长
	


新乡医学院三全学院学生会制
 




附件4：
                             智行书院学生干部面试评分表
	姓名
	竞选岗位
	岗位职责问答
（3分）
	工作规划
（5分）
	评审老师评价
（2分）
	总分
（满分10分）
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


注：1.岗位职责问答，依据学生竞聘岗位提出相关问题，原则上不超过3分钟；
2.竞聘人阐述未来一年的工作规划，评审员依据规划的可实施性、完整性、创新型进行打分，原则上不超过3分钟；
3.评审老师可结合学生的日常表现、辅导员评价、综合能力进行打分；
4.面试成绩满分为10分，竞聘同一岗位的竞选人得分极差不得小于0.5.


附件5：
        智行书院学生分会竞聘人推荐表
	 姓名
	
	性别
	
	照片

	籍贯
	
	政治面貌
	
	

	出生年月
	
	书院
	
	

	专业
	
	学号
	
	

	应聘部门
	
	是否同意调剂
	

	联系方式
	
	Q Q
	

	曾任职务
	

	推荐老师
	

	个人简介
	














